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集团荣誉

12 月 30 日，黄冈市商务局发布《关于“黄冈老字号”拟认定名

单》，集团“李时珍”品牌成功入选。

评选经各地初审、市级评审层层筛选，“李时珍”品牌凭借深厚

的中医药文化底蕴与过硬的品牌实力脱颖而出,省级老字号也在申报

中。未来，全体员工将以此为激励，持续传承匠心，让老字号品牌焕

发新活力。



重要调研

12 月 8日，民革甘肃省委会副主委、兰州理工大学副校长郑小平

一行莅临集团调研，围绕“海峡两岸中医药（材）产业融合发展”举

行座谈会，公司总经理孙利伟、总工程师夏恒建热情接待，先后参观

集团文化展厅、本草沉窖及艾草博物馆，详细了解企业发展脉络与产

业特色，对集团深耕中医药产业取得的成绩与贡献予以高度赞赏。

座谈会上，蕲春县委统战部、县中医药产业发展中心等相关单位

负责人介绍当地中医药发展及对台贸易情况，双方就文化交流、技术

合作、标准互认、新药研发等议题深入研讨，达成系列共识。

郑小平副主委肯定蕲春中医药产业生态，指出陇蕲两地资源互补



优势显著；甘肃省台办副主任于永红表示将推动建立常态化沟通机制。

集团将以此调研为契机，深挖“时珍故里，中国艾都”资源禀赋，助

力两岸中医药事业高质量发展。



月度例会

12 月 20 日（农历十一月初一），公司总经理孙利伟带领各位管

理、技术干部，齐聚本草纲目园康恩堂前，行大礼，齐盟誓，敬祭医

中之圣李公时珍！

孙总在干部例会上强调，全体干部在工作中需秉持强硬作风与踏

实实干精神，将年度关键词“韧”贯穿始终——既要坚强坚持、深度

求索，以“慢积累”夯实发展根基；也要坚定信心、开放创新，以“进”

促“稳”推动集团前行；紧扣公司“4531，3+3”五年发展规划，严守

安全底线，杜绝“只说不做”，要脚踏实地、实干出实绩。

针对业务板块，孙总对五大事业部作部署说明；就春节前重点工

作，孙总提出明确要求,一是筑牢安全防线，全面保障产品、环境及各

项人、事的安全稳定；二是深耕本职工作，力争在岗位上多出亮点、

多创佳绩。



员工关怀

切实落实上级工会关于困难职工帮扶工作的部署要求，公司人事

行政中心主动作为、一线摸排，积极组织困难职工申报帮扶补助。经

严格审核与上级批复，公司两名职工成功获得专项补助，12月份已足

额发放至个人账户。这份补助体现了组织对员工的关怀，也是对大家

克服困难、勤奋工作的肯定。

公司也希望，全体职工能把这份沉甸甸的关怀转化为履职尽责的

强大动力，未来以更加饱满的热情投身岗位工作，坚定信心克服生活

困难，与公司同频共振、同向同行，以实际行动为企业高质量发展贡

献自身力量。



员工风采

择一业而终，守一心而恒。田芳同志，2009 年入职李时珍医药集

团，十六载光阴深耕生产一线，从普通的车间操作工人，成长为独当

一面的液体车间负责人。她，始终

秉持“认真负责、以身作则”的工

作准则。

2024 年，在参芪膏、雪梨膏新

品激活生产工艺的关键摸索阶段，

她冲锋在前，亲自开展小试实验、

细致收集每一组数据，为后续大生产的顺利推进奠定坚实基础，同时

牵头起草修订相关生产文件，确保生产工艺落地有章可循；在半夏糖

浆、化妆品车间迎检的重要节点，她主动请缨参与文件梳理工作，默

默加班加点毫无怨言，以严谨态度保障迎检工作高效完成。

今年人参补膏赶货生产期间，田芳同志起早贪黑，统筹物料排产、

紧盯生产进度，全力保障交货；同时积极配合片区资源整合，通过科

学调度提升生产效率。

田芳同志用日复一日的坚守与付出，诠释了李时珍医药人“敬业

奉献、求真务实”的精神内核，以昂扬的斗志，在自己的岗位上，演

绎着更加精彩的奋斗篇章。
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